
ПРОТОКОЛ №2
засідання конкурсної комісії щодо проведення конкурсу 

на посаду директора Хомутецької загальноосвітньої школи 
І-ІП ступенів Брусилівської селищної ради

09.09.2021 р. 10.00 год.

Місце проведення -  зала засідань Брусилівської селищної ради.

ПРИСУТНІ:

Голова комісії:
Чмуневич Микола Ілліч 
Секретар комісії:
Бісик Валентина Вікторівна 
Члени комісії:
Дудін Дмитро Олексійович 
Боровий Павло Степанович 
Майструк Андрій Григорович 
Синицька Валентина Миколаївна 
Несенюк Світлана Василівна 
Нікітчин Олександр Юрійович 
Тарасюк Сергій Романович

Відсутні: -

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Визначення регламенту роботи конкурсної комісії з проведення 
конкурсу на заміщення вакантної посади директора Хомутецької ЗОНІ І-ІІІ 
ступенів Брусилівської селищної ради.
2. Проведення І етап}' конкурсного відбору (письмове тестування) на 
посаду директора Хомутецької ЗОНІ І-ІІІ ступенів Брусилівської селищної 
ради.
3. Проведення II етапу конкурсного відбору (перевірка професійних 
компетентностей, що відбувається шляхом вирішення письмового 
ситуаційного завдання) на посаду директора Хомутецької ЗОНІ І-ІІІ ступенів 
Брусилівської селищної ради.
4. Проведення III етапу конкурсного відбору (заслуховування публічної 
та відкритої презентації перспективного плану розвитку закладу загальної 
середньої освіти) на посаду директора Хомутецької ЗОНІ І-ІІІ ступенів 
Брусилівської селищної ради.
5. Підведення підсумків та визначення переможця конкурсу на посаду 
директора Хомутецької ЗОНІ І-ІІІ ступенів Брусилівської селищної ради.

СЛУХАЛИ:
Голова конкурсної комісії Чмуневич М.І. запропонував затвердити 

наступний регламент роботи конкурсної комісії: на проведення тестування (І 
етап) - до 20 хвилин, на вирішення ситуаційного завдання (II етап) -  до 20 
хвилин, на відкриту і публічну презентацію (III етап) -  до 20 хвилин (10



хвилин на презентацію, 10 хвилин - відповіді на запитання). Обговорення 
результатів по кожному етапу здійснити протягом 5 хвилин. Визначити 
переможців по кожному етапу протягом 10 хвилин.

ВИРІШИЛИ:
Затвердити регламент роботи конкурсної комісії: на проведення 

тестування - до 20 хвилин, на вирішення ситуаційного завдання -  до 20 
хвилин, на відкриту і публічну презентацію -  до 15 хвилин (10 хвилин на 
презентацію, 5 хвилин -  відповіді на запитання). Обговорення результатів по 
кожному етапу здійснити протягом 5 хвилин. Визначити переможців по 
кожному етапу протягом 10 хвилин.

Голосували: «за» - «проти» - «утримались» -

СЛУХАЛИ: Голова конкурсної комісії Чмуневич М.І. ознайомив 
присутніх з критеріями оцінювання учасників конкурсу.

I етапом конкурсу було письмове тестування.

ІНФОРМУВАЛИ: Чмуневич М.І., голова конкурсної комісії, який
повідомив, що за результатами І етапу випробування кандидат на посаду 
директора Павлюк Любов Василівна набрала балів із ЗО поставлених 
питань,
Савчук Валентина Іванівна набрала балів із ЗО поставлених питань.

II етапом конкурсу було ситуаційне завдання.

ІНФОРМУВАЛИ: Чмуневич М.І., голова конкурсної комісії, який
повідомив, що за результатами II етапу випробування кандидат на посаду 
директора Павлюк Любов Василівна набрала /дГ балів, Савчук Валентина 
Іванівна набрала / с £  балів.

Ш етапом конкурсу була публічна та відкрита презентація 
перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти. 
Конкурсна комісія заслухала претендента на посаду директора, який 
презентував перспективний план розвитку закладу загальної середньої 
освіти.

ВИСТУПИЛИ: Члени конкурсної комісії провели співбесіди з учасниками 
конкурсу Павлюк Любов’ю Василівною, Савчук Валентиною Іванівною у 
форматі запитання-відповідь.

ІНФОРМУВАЛИ: Чмуневич М.І., голова конкурсної комісії, який
повідомив, що за результатами III етапу випробування кандидат на посаду 
директора Павлюк Любов Василівна набрала КЗГГбалів, Савчук Валентина 
Іванівна набрала / / ^  балів.

СЛУХАЛИ: Підведення підсумків та визначення переможця конкурсу на 
посаду директора Хомутецької ЗОШ І-ПІ ступенів Брусилівської селищної 
ради.



ІНФОРМУВАЛИ: Чмуневич М.І., голова конкурсної комісії, який 
повідомив, що за результатами випробування, а саме: письмове тестування, 
ситуаційне завдання, презентація перспективи розвитку закладу кандидат на 
посаду директора Хомутецької ЗОШ І-ІІІ ступенів Брусилівської селищної 
ради Павлюк Любов Василівна набрала /7Л балів, Савчук Валентина 
Іванівна набрала балів.

ВИРІШ ИЛИ:

За результатами трьох етапів випробування визнати переможцем 
конкурсу та рекомендувати селищному голові призначити на посаду 
директора Хомутецької загальноосвітньої ніколи І-ІІІ 
ступенів Брусилівської селищної ради

та укласти із нею контракт терміном на 2 роки.

Голосували: «за» - «проти» - 0_, «утримались» - О .

(Відеозапис засідання конкурсної комісії оприлюднений на офіційному 
вебсайті Брусилівської селищної ради: ШрзГ/ЬгизуІІУзка-
§готасІа. §оу. иа/пе\уз/

Голова комісії

Секретар комісії 
Члени комісії:

туГ. Майсірук
B. М.Синицька
C. В.Несенюк


