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Протокол № 1  

засідання конкурсної комісії на заміщення вакантної посади директора 

Пирятинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 Пирятинської міської 

ради Полтавської  області 

 

Дата проведення – 18 квітня 2018 року   

Місце проведення – кабінет міського голови  Пирятинської міської ради 

 

Присутні:  

Андрейщук Р. А., заступник міського голови з питань діяльності 

виконкому, 

Коваленко Т.В., начальник відділу освіти, молоді та спорту Пирятинської 

міської ради,  

Бабич Г.М., голова профспілкового комітету Пирятинської  

загальноосвітньої школи   І-ІІІ ступенів Пирятинської міської ради Полтавської 

області,  

Бодак Н.П., заступник директора з навчально-виховної роботи 

Пирятинської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Пирятинської міської 

ради Полтавської області,  

Ільченко Т.М., начальник відділу управління комунальною власністю 

виконкому Пирятинської міської ради,  

Кеда С.Ю., начальник фінансового управління Пирятинської міської 

ради,  

Трубіцина С.В., голова ради Пирятинської  загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів Пирятинської міської ради Полтавської області.  

 

Відсутні:  

Горбачов О. В., голова постійної комісії міської ради з питань освіти, 

культури, молоді, фізичної культури, охорони здоров’я та соціального захисту, 

Клітко Н.В., член виконавчого комітету Пирятинської міської ради,   

Синякова Т.А., голова батьківського комітету Пирятинської  

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Пирятинської міської ради Полтавської 

області (за згодою) 

 

Голова комісії – Андрейщук Р.А. 

Секретар – Коваленко Т.В. 

 



Порядок денний: 

 

1. Про зміщення вакантної посади директора Пирятинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 Пирятинської міської ради 

Полтавської  області. 

 

СЛУХАЛИ:  

Андрейщук Р.А., заступника міського голови з питань діяльності 

виконкому, яка ознайомила присутніх з рішенням виконавчого комітету 

Пирятинської міської ради від 25.10.2017 № 271 „Про Порядок призначення 

керівників опорних закладів та закладів загальної середньої освіти 

Пирятинської міської ради Полтавської області“, розпорядженням міського 

голови від 06.04.2018 № 61 ,,Про комісію з конкурсного відбору кандидатур на 

заміщення вакантної посади директора Пирятинської зш І-ІІІ ст. № 4“ та  

повідомила, що на конкурс, який тривав до з 12.03.2018 по 13.04.2018 надійшла 

одна заява від Бивалої О.Г. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 

Коваленко Т.В., начальник відділу освіти, молоді та спорту Пирятинської 

міської ради, яка повідомила, що відповідно до пункту 5.1. Порядку 

призначення керівників опорних закладів та закладів загальної середньої освіти 

Пирятинської міської ради Полтавської області, затвердженого рішенням 

виконавчого комітету Пирятинської міської ради від 25.10.2017 № 271, 

,,Конкурсний відбір проводиться за наявності не менше як двох претендентів на 

одну вакантну посаду“. Згідно із пунктом 5.2. при наявності лише одного 

претендента конкурс не проводиться, проте конкурсна комісія може 

рекомендувати такого претендента на посаду керівника закладу освіти в разі 

подання ним повного пакета документів, що відповідають умовам конкурсу, 

або прийняти рішення про проведення повторної конкурсної процедури за 

умовами цього Порядку. Бивала О.Г. подала документи, проте виявлена у них 

невідповідність, зокрема: 

у заяві про участь у конкурсі, особовому листку з обліку кадрів,  згоді на 

обробку персональних даних, мотиваційному листі, паспорті,  картці фізичної 

особи – платника податків, копіях свідоцтв про підвищення кваліфікації в по 

батькові ,,Генадіївна“ вказана одна буква ,,н“, а в документах про освіту, копії 

трудової книжки, декларації про майно, доходи, витрати і зобов’язання 

фінансового характеру за минулий рік  в по батькові ,,Геннадіївна“ вказано дві 

букви ,,н“. Перспективний план розвитку закладу в короткостроковій (строком 

на один рік) подано на два роки, а не на рік, як вимагають умови конкурсу. 

Заходи, що відображені у перспективних планах розвитку, не  в повній мірі 

спрямовані на  підвищення ефективності діяльності закладу. Запропонувала 

повторно провести конкурсну процедуру. 

Андрейщук Р.А., заступник міського голови з питань діяльності 

виконкому, запропонувала провести голосування. 

  У голосуванні взяли участь 7 членів комісії.  



За повторне проведення конкурсної процедури  – 7 голосів, проти - 0, 

утримався - 0. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Повторно провести конкурсний відбір на заміщення вакантної посади 

директора Пирятинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 

Пирятинської міської ради Полтавської області. 

 

Голова  комісії                                                                       Р.А.Андрейщук  

 

Секретар                                                                                Т.В.Коваленко  

Члени комісії: 

  

Г.М. Бабич  

Н.П.Бодак  

Т.М.Ільченко  

С.Ю.Кеда  

С.В.Трубіцина  

 

 

 

  

 

 


